山西四建集团“十佳新员工”
候选人申报表
	姓名
	毕永强
	性别
	男
	出生年月
	1984、01
	

	籍贯
	山西朔州
	民族
	汉
	政治面貌
	党员
	学历
	大专
	

	工作单位
	五分公司
	职务
	项目
副经理
	职称
	助理工程师
	

	工
作
简
历
	2006年8月至2006年12月  山西四建晋阳焦化厂项目任工长
2007年4月至2007年11月 山西四建阳泉凤凰城项目任工长
2007年12月至2010年2月 山西四建太铁白龙苑项目先后任工长、责任工程师、项目副经理
2010年3月至今            山西四建孝义桥北新农村离柳项目任项目副经理

	受
过
何
种
奖
励
	2009年被评为山西四建五分公司优秀员工


 
	主
 
要
 
事
 
迹
	   2006年8月至2007年2月在晋阳焦化厂项目任化产区主管工长。

2007年4月至2007年11月在阳泉凤凰城项目带领劳务队独立完成4#楼主体施工任务。该工程被评为“太行杯”。

2007年12月至2009年3月在太铁白龙苑项目任主工长，主管大钢模板施工、爬架及现场文明。施工期间，由于清水砼控制良好，太原市质监站于2008年7月在本项目召开了“节能减排 绿色施工 清水砼现场观摹会”； 2008年10月，国家住房和城乡建设部对本项目进行了质量、安全大检查，得到了好评。

2009年4月至2010年2月任白龙苑项目项目副经理兼责任工程师。项目工作井然有条，质量好、进度快，得到甲方、监理一致好评。

2010年3月至今，在山西四建孝义离柳小区项目任4#楼、5#楼主管工长。4#、5#楼在全小区5个高层住宅楼率先封顶。

	本人
所在
单位
意见
	 
 
 
                                   （盖章）
                                 年   月   日

	集团
公司
意见
	 
 
 
（盖章）
                                 年   月   日


注：本人所在单位意见一栏中要有党政工团领导的签字。

申报“十佳优秀新员工”材料
毕永强，2006年7月加入中国共产党，2006年8月参加工作以来，高度的思想觉悟得到了多数同志的认可，以一名共产党员的姿态严以律己，对单位安排从无异议，再苦再累从无怨言，在工作中能正确的找到自己的位置，并能出色的完成自己的工作。先后担任过施工员、预算员、责任工程师、项目副经理。

在阳泉凤凰城项目工作期间，主管的4#楼主体工程中认真的工作态度和科学的管理得到了甲方和监理的认可，并以最快的速度完成了主体任务。该项目取得了“汾水杯”荣誉称号。

在太铁白龙苑项目中，采用全钢大模板，“清水砼”效果良好，在2008年9月26日，太原市质监站在该项目召开了“节能减排 绿色施工 清水砼现场观摹会”；2008年10月28日，接受了国家住房和城乡建设部对本项目进行了质量、安全大检查，得到了好评，并取得了 “省级文明工地”和“太原市结构迎泽杯”等荣誉称号。

在孝义离柳项目担任项目副经理期间，主管5#楼主体施工中，科学的组织，严密的管理使5#楼在全小区17个单位工程中脱颖而出，质量、安全、进度均以第一位居。在接到去十一分公司石家庄项目完成地下车库施工任务后，积极组织施工，调动项目管理人员和劳务人员的积极性，与工人同吃同住同干活，在短期内达到了良好的效果。能够总结以前的施工经验和管理办法，在安全生产方面有较成熟的管理经验，并能积极的与其他同志交流，共同进步。

                                山西四建集团五分公司

毕永强

2010年11月25日
