十佳个人申报表

	申报单位
	山西四建集团有限公司六分公司

	推荐姓名
	史永恒
	性别
	男
	年龄
	33岁

	政治面貌
	党员
	职务或工种
	分公司副经理
	参加工作时间
	2000年8月

	主 要 事 迹

我是武乡县太行大酒店工程项目经理史永恒，2000年毕业于阳泉煤专，参加工作以来先后在甘亭汾河生化、忻州联通、临汾联通、山西省农牧厅、乌兰察布国际大酒店、武乡马堡煤业集团办公楼等项目担任施工员、责任工程师、项目经理等职务。

在项目施工管理过程中，始终以质量、安全、成本为主线，时刻树立安全质量工作高于一切的理念，施工过程中有效的利用样板引路的方法，对分部分项工程进行现场交底、确定目标、追踪检查、落实到位，对劳务人员制定了“质量目标”、“钢筋加工”、“搅拌站使用”、“木料使用”、“文明施工”等管理制度，在成本管理中更是扎扎实实做好每一项基础工作，从前期的招投标、合同签定、到施工过程中对成本进行计划、控制、分析，对变更的清单项及时编制补充清单并取得签认，使成本达到有效控制，特别是在设计不到位、边施工、边设计的施工过程中、从使用功能、便于施工、利于成本等方面给建设单位提出很多建设性意见，取得建设单位、当地政府的高度赞赏。
太行大酒店项目施工期间，接待了08年长治市一年一度的县市领导观摩会，09年6月27日召开了县“重点工程项目施工管理现场会”，太行大酒店工程在现场、质量、安全、工期、文明施工等各方面均受到武乡县有关领导、业主、监理以及其他兄弟施工单位的一致好评，进一步提升了我公司在武乡县的良好形象。

没有完美的个人，只有完美的团队。在工作中我非常注重“人”的管理。积极为员工之间交流、学习搭建平台，促进员工之间互相尊重、相互理解与相互支持，和睦相处，在项目中营造融洽的人际氛围，形成推动企业发展的强大合力。逐步成为员工生涯的“设计部”，培养复合型员工的“人才库”，展现才能作为的“展示台”。
在四建这个大熔炉里锤炼多年的我，在锻炼自己的同时带领太行大酒店项目也取得了很多成绩： 04年发表的《基础结构悬模整浇消除结构隐患》QC成果获国家级优秀奖，省级二等奖；参加施工的忻州联通业务楼获省优工程并被评为省级安全文明工地，临汾联通综合楼“汾水杯”正在申报中并被评为省级安全文明工地；太行大酒店项目部团队还在09年4月份被山西建工集团团委授予“优秀青年突击队”荣誉称号，7月份被山西建工集团工会授予“工人先锋号”荣誉称号，今年8月份我项目因在建设富裕、文明、和谐新长治中成绩突出，被长治市总工会授予“工人先锋”荣誉称号。并在项目全体人员的共同努力下，顺利通过了公司09年的内审，并获得“优胜奖”；多次获得集团公司优秀共产党员称号；被分公司评为优秀员工，项目被公司授予 “先进项目”，分公司授予“优秀项目”等殊荣。
真正做到干一项工程，树一块牌子，辟一方市场。为进一步扩大和提升山西四建集团在长治地区、在建筑业内的知名度和影响力，为拓宽市场、为企业取得更好的经济效益而奋勇拼搏。


	推荐单位评语
	史永恒同志长期在生产一线工作，十年的磨砺，使他从一名普通的项目管理人员成为一名成熟的项目经理，2010年6月被公司任命为六分公司副经理。他在项目管理方面积极探索，努力创新，为分公司的发展建言献策。所管项目成本好、利润大，所管团队凝聚力强、战斗力强，近年来个人履获殊荣，项目部多次受到公司、总公司的表彰奖励，成为分公司的标杆项目。尤其是在长治武乡地区，为山西四建赢得了良好的社会声誉，为企业开拓市场奠定了坚实的基础。

2010年 9月  20日


