山西四建集团“十佳新员工”

候选人申报表 

	姓名
	张治理
	性别
	男
	出生年月
	1985.02
	[image: image1.jpg]




	籍贯
	河南新乡
	民族
	汉
	政治面貌
	团员
	学历
	本科
	

	工作单位
	五分公司
	职务
	施工员
	职称
	助工
	

	工

作

简

历
	2008年7月-2010年4月 内蒙古丰镇丰宇项目 资料员、试验员、测量员

2010年5月至今   大同市鑫城•国际项目  主工长

	受

过

何

种

奖

励
	2009年7月   获得分公司《优秀新员工》荣誉称号

2010年1月   获得分公司《优秀新员工》荣誉称号




	主

要

事

迹
	2008年9月参加工作，在内蒙古丰镇丰宇铁合金项目担任六个单位资料、放线、试验工作。丰镇项目为大型工业厂房，点多面广，占地200亩，工程量大，总造价为一个多亿；结构复杂，每层层高不同，最高层高为21m，梁截面最大的为800mm×2200mm,跨度长达21m，有大型钢屋架和大型预制柱吊车梁。

于2010年5月调到大同市鑫城•国际项目担任分区主工长一职。鑫城•国际项目建筑面积10万㎡，地下2层，地上1-4层为商铺，5-14层为住宅。

	本人

所在

单位

意见
	                                   （盖章）

                                 年   月   日

	集团

公司

意见
	（盖章）

                                 年   月   日


注：本人所在单位意见一栏中要有党政工团领导的签字。

申报“十佳优秀新员工”材料
张治理，2008年9月参加工作，在山西四建集团五分公司内蒙古丰镇丰宇铁合金项目担任资料、放线、试验等工作。丰镇项目为工业厂房，点多面广，占地200亩，工程量大，六个单位工程，总造价为一个多亿。2010年5月至今在大同市鑫城国际项目担任工长一职，鑫城•国际项目建筑面积10万㎡，地下2层，地上1-4层为商铺，5-14层为住宅。
在思想上始终坚持拥护中国共产党的领导；积极参加分公司组织的各项活动，在思想上、政治上、行动上积极向党组织靠拢，按照“三个代表”和共产党员先进性的要求，注重学习理论及业务知识，不断提高自身的综合素质。

在实际工作中有强烈的事业心和责任感，爱岗敬业，吃苦耐劳，乐于奉献，团结同事，关心集体。在丰镇丰宇项目担任资料员、试验员、放线员期间，把六个单位工程的资料、试验、测量放线等工作做的井井有条、稳而不乱，受到分公司月综合检查的认可，工程资料齐全，归档资料装订及时、整齐、美观，一次性交验合格，受到集团公司技术部好评，并在空余的时间里帮助其他同事，较好地完成本职工作，08年、09年均被分公司评为优秀员工。在大同市鑫城•国际项目担任分区工长期间，对本区工程所涉及的任务、资源、时间、空间进行总体合理的安排，积极落实项目上的质量、进度、成本、安全等管理目标。施工顺序做到了工艺合理、保证质量、安全施工、充分利用工作面、缩短工期。现场材料有计划有次序的供应，对劳动力资源进行合理的组织。在具体的施工过程中，多与施工队沟通，共同制定多种现场施工方法，在现场操作中亲自带动工人去实践各种施工方法，最后选取最优施工方法，使施工队少投工多出量，得到了事半功倍的效果。在项目部组织的学习会议上积极发言，就现场组织管理发表自己的想法，给项目部多出谋划策，想尽一切办法使工程质量、工程进度、工程成本这三个相互依赖、相互制约的因素，合理有效的组合起来，得到最优化的效果。

2011年即将来临，我本人应在2010年的基础上进一步提高自己，使自己年年有进步、有提高，早日成为分公司的骨干力量，为分公司做出更大的贡献。

                                  山西四建集团五分公司

张治理

2010年11月24日

